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ESTA PREVISTO QUE EMPECEN A FUNCIONAR O 1 DE OUTUBRO

Orientadores laborais e un técnico de
emprego para ensinar a superar a crise

Nardn

0 concello de Naron, den-
de o servizo sociocomunita-
rio municipal, ten previsto
por en marcha, a partir do 1
de outubro, un servicio de
asesoramento para intentar
paliar a crise econémica ac-
tual, dando consellos aos ve-
cifios para poder chegar o
mellor posible a fin de mes.

Un equipo formado por ca-

tro orientadores laborais e
un técnico de emprego, en-
cargaranse de asesorar aos
vecifios e vecinas de Naron

Asesoramente e semina-
rios para paliar os efectos
da crise econémica

de cara a paliar os efectos
negativos da crise econémi-
ca, tanto a nivel doméstico

como comercial e industrial.

Xunto a este equipo ase-
sor, o concello espera levar
a cabo, a partir do proximo
mes de outubro, uns semina-
rios determinados que sirvan
para ofrecer ferramentas pa-
ra poder resolver os efectos
da crise econémica actual
nos diferentes eidos.

Asi dende o Concello pre-
tenden buscar solucions aos
problemas dos vecinos.

Prétd de 400 visitantes na oficina de turismo

Mais de 350 visitantes ache-
garonse ata a oficina de tu-
rismo de Narén, durante os
dous meses que leva aberta
a oficina de turismo de Na-
réon ubicada en Freixeiro,
xunto a rotonda da AP-9.
Unha oficina na que, ade-
mais de darse informacion
sobre o concello, achégase
aos visitantes informacion
sobre toda a comarca.

Oficina de turismo de Nardn

Dos usuarios, a maioria
eran vecifos da comarca,

pero tamén visitantes pro-
cedentes de Asturias, Pais
Vasco, Castela Ledn e Ma-
drid, pero tamén de turis-
tas chegados de Inglaterra,
Francia, Australia e Italia.
A informacién, mais de-
mandada, a de Naron e co-
marca, rutas de senderis-
mo, aloxamentos, festas e
sobre o Camifio de Santia-
go.

0 Cbncelig 'de' Narén pon en marcha o
| Plan de Igualdade para as mulleres

Co obxectivo de fomentar a
igualdade entre homes e mu-
lleres e concienciar & socie-
dade nesta igualdade, o con-
cello de Narén, a través da
concelleria de igualdade e
atencion as persoas maiores,
pon en marcha unha serie de
accions dentro do seu | Plan
de igualdade para as mulle-
res.

Entre as accions a desenvol-
ver, atopase un obradoiro de
cocifa para eles e un de ar-
teiras para elas. Os homes
aprenderan a facer a cocifiar
platos caseiros, facer a com-

pra e coiecer os Gtiles de
cocifia, mentras elas apren-
den a facer pequenas repa-
racions eléctricas, de fonta-
neria e mesmo pequenos tru-
cos de bricolaxe.

Para os mais cativos, as acti-
vidades previstas desenvol-
veranse a través dunha gym-
kana coeducativa onde, ade-
mais de aprender a facer as
tarefas da casa, os partici-
pantes disfrutaran dos xogos
populares feitos con material
reciclado.

Para os adolescentes, vai di-
rixido o obradoiro Quero ser

DJ, onde aprenderan a pin-
char discos, facer mezclas,
editar audios ou facer os
seus propios montaxes.

Estas actividades desenvol- A

veranse nos diferentes cen-
tros civicos entre setembro e
novembro, cunha duracién
de cinco horas resartidas en
duas xornadas.

Accions todas eirs engloba-
das dentro do Pla de igual-
dade co que, ¢ .ncello de
Naron, pretende concienciar
4 sociedade e as familias na

importancia da educacion en

igualdade.

Concello e Xunta poiien en marcha
un plan experimental de emprego

0 concello de Narén pora
en marcha un programa ex-
perimental de emprego, no
que participaran un total
de 50 desempregados de
dificil insercion laboral,
prestando unha especial
atencion as mulleres de-
sempregadas e aos desem-
pregados maiores de 45
anos.

0O programa, que ser pora
en marcha en outubro, ten
.como obxectivo colocar,
alomenos a o 40% dos parti-
cipantes.

Cunha inversion total de
97.573,87 euros, dos que a
Conselleria de Traballo
achega 76.000 euros, leva-

rase a cabo un plan experi-
mental de emprego no que
se abordaran accions for-
mativas asi como practicas
laborais.

Dentro das accions pre-
vistas, tamén se inclie o
desenrolo de habilidades
de busqueda activa de em-
prego, técnicas de desen-
volvemento persoal, moti-
vacion e mellora da autoes-
tima, tutela e acompana-
mento de proxectos e mi-
croempresas, informacion
do mercado laboral, acom-
pafiamento e visitas de em-
prego e empresas € mesmo
contara cun equipo técnico
para o plan experimental.

La A.VV. Piiieiros programa multitud
de actividades para este curso

La Asociacion de Vecinos
de Pifieiros ha preparado
un amplio programa de ac-
tividades de cara a este
curso. Unas actividades en
las que podran participar
tanto los socios como los
no socios y que daran co-
mienzo en octubre.

Asi desde la asociacion se
han ofertado tanto activi-
dades culturales como di-
bujo y pintura, informati-

ca, guitarra, solfeo, drga-
no, taller de estimulacién
de la memoria, cursos de
fruticultura, de manipula-
dor de fitosanitarios, bailes
latinos, y también deporti-
vas como tenis, yoga y fut-
bol sala.

Para mas informacion e
inscripciones pueden diri-
girse al local social de Pi-
fieiros o en los teléfonos
630758663 0 981382857.



